RESOLUCION DE ALCALDIA N° 141-2020-ALC/MVES
CENTRAL TELEFONICA: 319-2530

www.munives.gob.pe Villa El Salvador, 28 de agosto del 2020
EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DE VILLA ELSALVADOR

EERRITS . iy Vi Vi
VISTOS: El Memorando N° 851-2020-GM/MVES de la Gerencia Municipal, el Informe N° 340-
2020-OAJ/MVES de ta Oficina de Asesoria Juridica y e! Informe N° 044-2020-OPP/MVES de la Oficina de Planeamiento
Presupuesto sobre designacién de Responsables del Cumplimiento de la Meta 6 “Regulacion del funcionamiento de
/aercados de abastos para la prevencion y contencion del COVID-19” del Programa de Incentivos ala Mejora de la
i3 Municipal establecidas al 31 de diciembre del afio 2020, y;

_CONSIDERANDO:

Que, la Constitucién Politica del Per(i en su articulo 194° modificada por la Ley N° 30305, Ley
de Reforma Constitucional, concordante con el articulo 1l del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972, Ley Organica de
unicipalidades establece que “Los gobiernos locales gozan de autonomia politica, econdmica y administrativa en los

Eope mos de su r:ompetenc;a prec:s*ando gue, esta rad:ca errla facultad de-efercer actos de gobierno, administrativos -y de

Que, el numeral 6 del articulo 20° de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades,
" #€hala que una de las atribuciones que tiene el Alcalde es la de “Dictar decretos y resoluciones de alcaldia, con sujecion
a las leyes y ordenanzas.”,

Que, mediante la Ley N° 29332, Ley que crea el Plan de Incentivos a la mejora de la Gestion
Municipal modificada con el Decreto Legislativo N° 1440, se cre6 el Programa de Incentivos a la Mejora de fa Gestion
Municipal el cual tiene por objetivos i) Mejorar la calidad de los servicios publicos locales y la ejecucion de inversiones,
© que estan vinculados a resultados, en el marco de las competencias municipales, de acuerdo a lo establecido en la Ley
13N°27972, Ley Organica de Municipalidades; y ii) Mejorar los niveles de recaudacion y la gestion de los tributos
: up_iqi'pale_s; : .

Que _mediante Decreto Supremo N° 362-2019-EF, se aprueban los Procedimientos para el
sugnaCIon de los recursos del Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestién Municipal
en sy artlculo 2° que “El Pl es una herramienta de Incentivos Presupuestarios disefiada en el

marco del Presupuesto pg{ Resultados (PpRL,gpn la finalidad de mejorar la calidad de los servicios publicos provistos por
las municipalidades a nivel naCIonal EI Pl il né’como objetivo general contribuir a la mejora de la efectividad y efi iciencia
- del gasto publico de las mumc:palldades wnculando el flnanC/amlento a la consecucién de resultados asociados a los

/6?1470 3 objetivos nacionales”, asimismo, el articulo. 6° del mlsmo Decreto sefiala que “(...) Las municipalidades deben cumplir
O

n las citadas metas para acceder a los recursos as:gnados al Programa (...).%
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2 Que, mediante Decreto Supremo' N" 099—2020 EF, se modifican los Procedimientos para el
OYTT phmlento de.metas y la asignacion de recursos del Programa de Incentlvos a la Mejora de la Gest|on Municipal del
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phoceso regular para el disefio de metas del Programa *.en tanto,: eliarticulo,5° del Anexo. 1 del cntado Decreto Supremo

establece la clasificacién de municipalidades que utiliza el Pl para las metas correspondlentes atlano 2020, precnsandose

las ‘Municipalidades de Lima Metropolitana, como, Tipo C advnmendose que' la Mumcupahdad Dnstrltal de Vllla El
"dor se encuentra dentro de dicha cIasxﬁcacxon i RIS u:i- L ;

lnyolucradas al Programa quedando par “dIChO efecto, exoneradas excepc;onalmente de los Lineamientos referidos al

] Que medlante Decreto Supremo N° 217-2020-EF, se aprueban las Metas del Programa de -
Incentivos a la Mejora de Ia Gestion Municipal  correspondientes al 31 de diciembre del afio 2020, las cuales se 7
bencuentran sefialadas ent el Anexo del referido Decreto Supremo, advirtiéndose como “Meta 6: Regulacién del
funcmnamlento de los mercados de abastos para la prevencion y contencion del COVID-19”, asimismo, el numeral
2 del articulo 1° dél mismo Decreto sefiala “La evaluacion de las metas. aprcbadas en el numeral 1.1 se realiza
_onSIderando las act/wdades los medios de verificacion, las fechas limite y los puntajes establecidos en los “Cuadros de
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actividades” que son aprobados mediante Resolucion Directoral de la Direccion General de Presupuesto Publico, dentro
" del plazo de diez (10) dias habiles contados a partir de la publicacion del presente Decreto Supremo.”;

Que, con Resolucién Directoral N° 0023-2020-EF/50.01, se aprueban los Cuadros de

actividades para el cumplimiento de las metas del Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestion Municipal

- establecidas al 31 de diciembre del afio 2020, correspondientes a las metas 1 al 6; las cuales se encuentran sefialadas
en el Anexo, que forman parte integrante de la citada Resolucion; asimismo, el numeral 1.2 del articulo 1° de la norma
acotada sefala que “Los Cuadros de actividades son de aplicacion para el cumplimiento y la evaluacion de las metas

'-é‘t(wn:crpafrdades utilizada por el citado Programa.
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Que, la Guia para el Cumplimiento de la Meta 6 “Regulacion del funcionamiento de los
<y ados de abastos para la prevenc:on y contencién deI COVID-19%, publlcada en el portal web deI ansteno de

\— Ay Cyparalas mum?:?ﬁ'ﬁéﬁewrnonzadas de-tipe-D, para el-correcto-cumplimiel

" funcionamiento de los mercados de abastos para la prevencion y contencion del COVID-19” del Programa de Incentnvos
a la Mejora de la Gestién Municipal correspondiente al 31 de diciembre de! afio 2020; asimismo, el literal a) del numeral
.2 del punto 2 de la referida Guia sefiala respecto al Desarrollo de las actividades a ser ejecutadas lo siguiente: “Definir
gerencia municipal responsable de Ia implementacién de la Meta “Regulacion del funcionamiento de los mercados de

’

Que, mediante Resolucion de Alcaldia N° 007-2020-ALC/MVES de fecha 10 de enero del 2020
__se designa a la Gerente de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto como Coordinadora del Programa de Incentivos a
;'..fé’f_nggra de la Gestion Municipal de! afio 2020, conforme a los alcances del Decreto Supremo N° 362-2019-EF y demas

[ ':medrante Resolucion de Gerencia Municipal N° 124-2020-GM/MVES modificada con
( ) de. cia A pal N° 229-2020-GM/MVES, se aprueba la Directiva N° 001-2020-OPP/MVES - “Directiva
i ERAL §>ara el cump//m/ento de’ metas del Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestion Municipal del ano 2020 en Ja
“VMunicipalidad Distrital “de., V/IIa b EI, Salvador” el_cual tiene por objeto disponer y establecer los mecanismos y
procedimientos necesarios para el cumphmlento adecuado y oportuno de las metas del Programa de Incentivos a la
Mejora de la Gestién Municipal del afi0.2020 en.la, Munlc1palldad Distrital de Villa El Salvador; asimismo, el numeral 7.1.2
de la seccion VI, establece como responsablhdad del Coordmador del Programa de incentivos entre otros, la de
. " “Proponer los 6rganos y/o unidades orgénicas a ser des:gnados como responsables de cumplimiento de metas.”, en
i O t% o, el numeral 7.1.3 establece respecto a los Organos o Unldades Orgénicas responsables del cumplimiento de metas
] 6 3 ente “Son responsables del cumpl/m/ento de Ias Meta del Programa de lncent/vos ala Mejora de la Gestién

X3P Que, mednante Informe N° 044-2020- OPP/MVES la tltular de la Oficina de Planeamiento y
resupuesto, en su condlthn de Coordmadora del Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestion Municipal del afio
2020, teniendo en consideracion. lo establecndo en el Decreto Supremo N° 217 2020-EF, que aprueba las Metas del

- Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestion Municipal correspondientes*al 31 de) diciembre del afio 2020; lo

sefialado en la Resolucion Directoral N2 0023 2020-EF/50.01_ques aprueba los Cuadros de: actividades para el

E=R = mcumphmlento de las metas del Programa de' Incentnvos a;la Mejora de la_Gestién Mun|c1pal establecidas al 31 de
F ﬁ@“ﬁ o %ﬂg e{nbre del afio 2020 y considerando lo previsto en el numeral 7,1.2 y.7.1.3 de la seccién Vil de. la Directiva N° 001-
s E“‘?‘ ZOZ}J OPP/MVES “Directiva para el cumg/lmlento de metas del Programa de Incentivos a la Mejora de Ia Ge on
e Mun %pal dél.afio 2020 en la Municipalidad Distrital dé Villa El Salvador” aprobada con Resolucién de GerenciaMu

nédésarlo designar alos funmonanos que seran Responsables del Cumplimiento de la “Meta 6: Regulacion del
[ e ﬁﬁ)C/onam/ento de los mercados de abastos para la prevenciéon y contencion del COVID-19”, recomendando que
'conforme a las funciones establecidas en el articulo 41°, articulo 43° y articulo 50° de la Ordenanza N° 419-MVES, que
aprueba el Texto lntegro del Reglamento de Organizacién y Funciones (ROF) con enfoque de gestion de resultados de la
Mumcupalldad D»strltal de Vllla el Salvador, aprobado con Ordenanza N° 369-MVES, que establece que la Subgerencia

“,

“Villa El Salvador, Ciudad Mensajera de la Paz”
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erialadas_en_el Anexo del Decreto.Supremo.N2 21 7-2020 EF, las_que fueron establecidas_considerando la_clasificacion_____

«N° 124-2020—GM/MVES 'y modificada con Resolucién de Gerencia Municipal N° 229-2020-GM/MVES, sefiala que es .
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de Fiscalizacion Administrativa se encarga de planificar, normar, promocionar, ejecutar y controlar la fiscalizacion
administrativa municipal; asimismo, que la Gerencia de Desarrollo Econdmico y Empresarial se encarga de Promover las
actividades empresariales, industriales, comerciales y de servicios que se desarrolla en el distrito, y respecto a la
Subgerencia de Salud, Sanidad y Bienestar Social (DEMUNA, OMAPED y CIAM), que se encarga de planificar, normar,
promocionar, ejecutar y controlar el funcionamiento de los sistemas de salud y SENASA en lo que corresponde, asi
—_como desarrollo social; la citada Oficina concluye que debe designarse a la Subgerente de Fiscalizacion Administrativa, a
6"_>@Qerente de Desarrollo Econémico y Empresarial y a la Subgerente de Salud, Sanidad y Bienestar Social (DEMUNA,
WA PED—y— CIAM),—respectivamente, — como — Responsables —del Cumplimiento_de _la_“Meta_6:_Regulacion_del _____
Elonamiento de los mercados de abastos para la prevencion y contencion del COVID-197,

Que, mediante Informe N° 340-2020-OAJ/MVES, la Oficina de Asesoria Juridica, teniendo en
consideracion lo establecido en el Decreto Supremo N° 217-2020-EF, que aprueba las Metas del Programa de Incentivos
a la Mejora de la Gestion Municipal correspondientes al 31 de diciembre del ano 2020, la Resoluclén Directoral N*0023-

————2020-EF/50-0Tque-aproebaios-Cuadros de actividades parael cumplimiento- Programa de-ncenlivosa
Mejora de la Gestion Municipal establecidas al 31 de diciembre del afio 2020, Ios amculos 41° 43° y 50° de la

que de gestion de resultados de la Municipalidad Distrital de Villa el Salvador, aprobado con Ordenanza N° 369-
JES, y lo previsto en el numeral 7.1.2 y 7.1.3 de la seccién VIi de la Directiva N° 001-2020-OPP/MVES - “Directiva para
'“ﬁsmcmv\"*‘ cumplimiento de metas del Programa de Incentivos a la Mejora de fa Gestion Municipal del afio- 2020 en la
Municipalidad Distrital de Villa El Salvador” aprobada con Resolucién de Gerencia Municipal N° 124-2020-GM/MVES y
modificada con Resolucién de Gerencia Municipal N° 229-2020-GM/MVES, emite opinion legal precisando que resulta
legalmente procedente la emisién de una Resolucion de Alcaldia que designe a la Subgerente de Fiscalizacién
( _Administrativa, a la Gerente de Desarrollo Econémico y Empresarial y a la Subgerente de Salud, Sanidad y Bienestar

<‘§SOC|al (DEMUNA, OMAPED y CIAM) como Responsables del Cumplimiento de la “Meta 6: Regulacion del
i naonamlento de /os mercados de abastos para la prevencion y contenczon del COVID 19” ello conforme a lo previstd

respecto de los funcionarios responsables de la “Meta 6: Regulacién del
funcionamiento de los mercados, de a ara: fa: sprevencion y contencion del COVID-19", y en uso de las facultades
conferidas al alcalde por el numeral 6)'del r’t culo 20° de la Ley N° 27972, Ley Orgénica de Municipalidades y por el
numeral 13.2 del Articulo 13° de la Ordenanza N° 419-MVES que aprueba el Texto Integro del Reglamento de
Organizacién y Funciones (ROF) con enfoque de gestton de resultados de la Municipalidad Distrital de Villa el Salvador,
eI aprobado con Ordenanza N° 369-MVES;
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P

ARTICULO SEGUNDO PRECISAR que los RESPONSABLES DEL CUMPLIMIENTO DE LA
META 6 “REGULACION DEL FUNCIONAMIENTO DE LOS MERCADOS DE ABASTOS PARA LA PREVENCION Y
CONTENCION DEL COVID-19” deberéan dar cumplimiento a la Meta 6 considerando lo establecido en la Resolucion
Directoral N° 0023-2020-EF/50.01 que “Aprueba los Cuadros de actividades para el cumplimiento de las metas del

_ Programa de Inc_erf'iti\'/‘é§ ‘ala Mejora de la Gestion Municipal establecidas al 31 de diciembre del afio 2020% la Guia de

” " "“Villa El Salvador, Ciudad Mensajera de la Paz’
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J Cumplimiento de la Meta 1, y la Directiva N° 001;2020-OPP/MVES *“Directiva, para el Cumplimiento de Metas del
Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestion Municipal al 2020 en la Municipalidad de Villa El Salvador”, aprobada
con Resolucidon de Gerencia Municipal N° 124-2020-GM/MVES y modificada con Resolucién de Gerencia Municipal N*
229-2020-GM/MVES, asi como cualquier otra disposicion que se emita respecto a la referida meta.

ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR a la Coordinadora del Programa de Incentivos a la

Mejora de la Gestidn Municipal del afio 2020 designada con Resolucion de Alcaldia N° 007-2020-ALC/MVES vy al
____ Gerente.Municipal,-supervisar_que_los.Responsables del cumplimiento a la Meta_6: Regulacion del funcionamiento de los.

5 =
~
é,:?‘ ARTICULO QUINTO.- PRECISAR que la presente Resolucion serad de conocimiento de los
rganos y Unidades Organicas involucradas en el cumplimiento de las metas establecidas en el Decreto Supremo N°
217-2020-EF y demas normativas concordantes, a través del Portal Institucional de la entidad (www.munives.gob.pe).

ARTICULO SEXTO.- ENCARGAR a la Unidad de Desarrollo Tecnolégico efectuar la

publicacién de la presente resolucion de Alcaldia, en el portal institucional de esta corporacion  Edil
(www.munives.gob.pe).

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

OPERALTA"

. “Villa EI Salvador, Ciudad Mensajera'de la Paz”
_PROCLAMADA POR LAS NACIONES UNIDAS EL 15-09 - 87
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